
Аналитический отчет о результатах работы 
Штаба воспитательной работы за 2025-2026 учебный год

В течение учебного года 2025-2026 гг. штаб воспитательной работы 
Государственного профессионального образовательного учреждения 
Ростовской области «Новошахтинский технологический техникум» успешно 
реализовал ряд ключевых мероприятий, направленных на воспитание и 
развитие обучающихся, предотвращение отклоняющегося поведения и 
поддержку студентов, оказавшихся в сложной жизненной ситуации.

Основные итоги работы:
1. Повышение качества профилактической работы:
Благодаря систематической работе по вовлечению обучающихся «группы 

риска», а также обучающихся, склонных к противоправному поведению, в 
общественные движения, клубы по интересам, спортивные секции, 
сократилось количество студентов, совершающих преступления и 
правонарушения. Так на конец года на всех формах профилактического учета 
в техникуме стоит -  3 человека.

2. Эффективная организация внеурочной деятельности:
Благодаря активной работе руководителей общественных объединений, 

28 % обучающихся вовлечены в различные молодежные объединения: 
театральная студия, спортивный студенческий клуб, клуб навигатор, 
молодежный медиацентр, волонтерский центр и д.р.

3. Развитие индивидуальной работы с обучающимися:
Осуществлялась индивидуальная работа с каждой категорией

обучающихся, требующей особого педагогического внимания. Использование 
психологических методик диагностики и коррекционных занятий дало 
положительные результаты в формировании устойчивых поведенческих норм. 
За каждым обучающимся, состоящим на учете был закреплен наставник из 
числа педагогических работников, индивидуальную работу с ними также 
проводил советник директора по воспитанию. Каждый обучающийся является 
участником общественного объединения техникума. По результатам 
эффективной профилактической работы за 2025-2026 учебный год 29 
обучающихся сняты с профилактического учета, на конец года 
индивидуально-профилактическая ведется с 2 обучающимися.

4. Укрепление связи с семьей:
Регулярные встречи педагога-психолога, социального педагога, 

руководителя группы с родителями позволили наладить конструктивное 
взаимодействие между техникумом и семьей, обеспечить поддержку семьям,



X

испытывающим трудности в воспитании детей. Материалы, публикуемые 
советником директора по воспитанию в родительском чате, находят отклик в 
родительском сообществе, являются полезными для самообразования 
родителей.

5. Формирование позитивной атмосферы в техникуме:
Планомерная работа по созданию комфортных условий обучения и 

укреплению дисциплины привела к улучшению академических показателей и 
росту интереса обучающихся к обучению. По результатам ежегодного опроса 
«Уровень удовлетворенности образовательным процессом» 65 %
обучающихся удовлетворены воспитательными мероприятиями, 
реализуемыми в техникуме.

Проблемные зоны и пути решения:

Несмотря на достигнутые успехи, остались некоторые нерешённые 
проблемы:

Недостаточная вовлеченность обучающихся в общественные 
объединения, планируемый показатель на 2026-2027 учебный год -45 %.

- Необходимость расширения ресурсов для реализации новых проектов и 
инициатив с участием обучающихся: открытие новых клубов по интересам на 
территории техникума.

Заключение:
Деятельность штаба воспитательной работы в отчётном периоде была 

высокоэффективной. Применение комплексного подхода, объединяющего 
общую профилактику, индивидуальное наставничество, вовлечение во 
внеучебную деятельность и партнёрство с семьями, позволило не только 
добиться снижения девиантного поведения, но и создать в техникуме 
поддерживающую, развивающую среду. Это привело к укреплению 
дисциплины, росту учебной мотивации и общей удовлетворённости 
обучающихся, что свидетельствует о качественном росте воспитательного 
потенциала образовательной организации.
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